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Apresentacao

"Seja pego de surpresa, mas nunca
despreparado”

PALAVRAS DO CEO

A luta ndo para, cada dia tem uma
batalha a ser vencida. Cada dia tem
um desafio a ser superado. Cada dia
carrega sua preocupagao, devemos
viver um dia de cada vez. Ainda bem
que a cada dia as misericordias de
Deus se renovam, isso ja é o suficiente
para nos encorajar nas surpresas de
cada dia. Afinal, quem de nés nao foi
surpreendido por uma noticia triste ou
boa sem ao menos estarmos
esperando.

Essas surpresas sao inevitaveis, mas estarmos preparados é uma opgao.
Podemos ser pegos de surpresa, mas nao devemos estar despreparados. A
preparagdao é uma escolha, decidimos ou nado estar preparados. A
preparagao exige sacrificios, renuncia, coragem e muita vontade. Devemos
estar equipados para as lutas, preparados para as noticias boas ou ruins,
devemos se estruturar para o crescimento, precisamos lidar com os
fracassos e frustagdes, precisamos ter conhecimento para administrar o
sucesso. Nao podemos baixar a cabega para as frustragdes, tdo pouco
levantar a cabeca de mais para o sucesso. Ambos sao perigosos, o que
precisamos de fato é manter a cabega firme, olhando para o alvo.
Independente das surpresas que teremos, uma coisa é certa, devemos pelo
Mmenos se preparar, isso é uma decisao.

Anailton fernandes



VISAO

Ser uma organizacao de referéncia e
exceléncia em Desenvolvimento
Comunitario, fundamentada na cosmovisao
Crista.

MISSAO

Transformar e impactar realidades
negativas potencializando tudo aquilo
que é bom e saudavel. Prestando
assisténcia, promovendo o acesso aos
direitos basicos e facilitando o
desenvolvimento integral de pessoas e
familias em contexto de vulnerabilidade
social, gerando transformacao.
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VALORES

#PODECRER

Fazemos o que fazemos por acreditarmos
que existe um propodsito maior. Amamos

porque existe um amor maior que nos
alcancou.

#CONTACOMAGENTE

Capacidade de compreender o estado
emocional de outra pessoa ou de si mesmo.
A acao de ser grato e bondoso, com o
proximo, assumindo uma funcao de
colaborador sem discriminacao.

#VAMOKIVAMO

E a forma que enxergamos nossas
responsabilidades para mudar os

problemas das comunidades. Precisamos
estar empenhados diante dessa guerra.
Essa e a forca que potencializa sonhos.

#JUNTOEMISTURADO

E a nossa forma de construir relacionamentos
saudaveis e transformadores de fazer juntos e
misturados. Promovendo uma cultura de Paz,
menos muros e mais pontes, Favelas e cidades
Jjuntos, Brancos e negros, Ricos e pobres.

#DIKUNFORCA

Nos faz alcancar resultados sustentaveis,
que altera a realidade de comunidades
inteira. E como entramos em jogo. Noés

vamos pro jogo pra vencer. Né6s vamos forte
e pra alterar a realidade.




VALORES

#FAMILIAMILGRAU

Pensar em integracao familiar € extremamente
importante quando o assunto é desenvolvimento
das criancas e adolescentes. Muito importante
fortalecer os vinculos e estreitar as relacoes das
familias e convivio social.

#VAIDACERTO

E a nossa forca de ir atras dos sonhos mais
impossiveis. Entre tentar e nao tentar
preferimos sempre tentar. Em nossa
organizacao, provocamos as pessoas para
eliminarem seus tetos e nao se limitarem.

#SEMCAOH

Ter uma conduta ética e coerente é
fundamental para socializar com outras
pessoas. Isso fortalece nosso time e traz

credibilidade, seguranca e respaldo.

#PAPORETO

E a maneira como damos um feedback de
nossas acdoes uma forma de ser
transparente com nossa missao, sonho e
como dizer a realidade.

#DIRESPONSA

O Bom Exemplo compartilha conteudos
positivos para gerar inspiracao e mudancas.
Somos herdis que influencia, muito
importante sabermos o impacto de nossos

atos.

#TAHMASSA

E sobre fazer um trabalho de exceléncia, colocar
o melhor que temos em pratica. Nossos talentos,
criatividade, energia, cultura, sotaque,
experiéncias, amor, e conhecimentos. Nao
adianta so fazer o bem, tem que fazer bem.
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Entrega de 100 panetones
para 100 familias.

Entrega de mais de 500 cestas
basicas;

Mais de mil familias
beneficiadas por vale
alimentacao com valores de
R$ 300 reais;

Encontro sobre lideranca para
o time;

Fizemos duas campanhas de
capacitacao de recursos "Qual
o tamanho do seu sonho?" e
"Quanto vale um sorriso";
Criamos a turma do
Metateens com os meninos;
Oficina de desenhos
reciclados;

Oficinas de chocolate para
maes;

Oficina de designer de
sobrancelhas;

Iniciamos um projeto piloto de
fotografia e audiovisual; luz,
camera e transformacao;
Entregas de cestas basicas
digitais em 11 cidades;

Novas parcerias como a Igreja
Batista Shema, Base local,
Instituto Ser amado e outros.
4 passeos para teatros e
shoppings.

3 etapas do "Que onda massa
em parceria com a RR esporte
e eventos.

]

Em parceria com o Instituto Ser
amado, realizacao do projeto +
60 com atividades fisicas para
idosos da regiao;.

Atualizacao e inscricao de
cadastros das criancas e
familias

Entre os 5 finalistas do edital
inovai, projeto "o mar estar para
peixe" escrito pelos os
pescadores;

Caminhao cidadao servicos de
emissao de documentos
basicos.

IV edicao da corrida
encaminhada de rua;
Certificacao educacional da
RGF;

Arvore do bem Shopping
Benfica;

Participacao evento de
captacao de recursos no
campeonato de CROSSFIT.




APROVACAO NOS PROCESSO0S SELETIVOS DA FALCONS |
UNIVERSITY 2021.1 DO GERANDO FALCOES. -

Universidade social da Gerando Falcoes que tem
duracao de 5 meses, onde lideres sociais tem a
oportunidade de aprender e aprimorar

habilidades na area da gestao do terceiro setor.

APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO
DA FUNDAGAO SALVADOR ARENA

A formacao e as consultorias visam fortalecer a a

onbacko Organizacao pra uma gestao mais estratégica e

SALVADOR profissionalizada, gerando mais poténcia as suas

ARENA - . . . .

-’ acoes e consequentemente maior efetividade a

sua causa, aos seus atendimentos, com
sustentabilidade e profissionalismo.

BAZAR DA PARTILHA UMA PARCERIA ENTRE CAUSA DO BEM E EMAUS
Iniciativa que direciona 20% da receita bruta de

quatro bazares doada para as instituicoes
selecionadas. Além do amparo financeiro
emergencial a iniciativa também Dbusca
aprimorar as capacidades de formac¢ao online em
projetos sociais, intercambio empresarial e
sustentabilidade dos grupos beneficiados.

CERTIFICAGAO EDUCACIONAL E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DA REDE GERANDO FALCOES

- Mais que desenvolver habilidades técnicas,
focamos em ampliar e fortalecer habilidades
emocionais para que nossoS jovens possam se

lugar para cada um deles no mercado de trabalho.



IVEDICAO DA CORRIDA E CAMINHADA DE RUA

e Passeio dos campeodes no carro de bombeiros ! : -
pelas as vias principais da comunidade. :

e Engajamento de atletas profissionais de
atletismo na organizacao

e Pessoas de outras comunidades engajadas na
realizacao do evento

¢ inclusao de criancas portadoras de deficiéncia
fisica.

e Manutencao de parceiros antigos e engajamento
de outros novos parceiros.

TRES ETAPAS VIRTUAIS DO
QUE ONDA MASSA

‘_' Campeonato virtual de surf patrocinado pela Tv
Diario
350 cestas basicas entregues
_ Média de 120 inscri¢coes por etapa
— e == : Smartphone e blocos de pranchas para os
= = campedes
__,_‘5:. Atletas de outros estados inscritos nas edicoes

CAMINHAO CIDADAO

Em parceria com o Caminhao do Cidadao,
equipamento da Secretaria da Protecao Social,
Justica, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos .
(SPS), levamos até a populacao a emissao da 1 -

documentacgao basica, com mais de 200 B EE—
atendimentos. ﬁ —*q
DESTAQUE EM OUTRO LUGAR

O nosso aluno Joao Lucas em atuacao pela a
escolinha de futebol Boca Juniors, foi destaque de
uma rodada da copinha cearense de fut7 na
categoria sub 9.
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1.235 CESTAS BASICAS DIGITAIS
para MAIS de 1. 000 familias em situagdes de emergéncia, \\\ INSTITUTO
e

tamorfose

através da campanha do Gerando Falcoes e parceria com o

pequeno nazareno.

RS 355.000 Reais

em cestas basicas digitais.

11 Cidades beneficiadas
RS 12.000 em vale gas

= m -
. H )
+ de 30 pessoas aderiram nosso m:g
programa de apadrinhamento

PROMOCAO DO VOLUNTARIADO
E SOLIDARIEDADE

95 familias atendidas de forma direta

3 OFICINAS DE GERACAO DE ?
RENDA 7o |

b\ L

Novas PARCERIAS

foram firmadas.



BOMBEIRDS
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RR ESPORTES E EVENTOS
4 Risos

MM FUNCIONAL

KM ASSESSORIA ESPORTIVA
CBE

Agéncia 365Lab

Causa do Bem

Gerando Falcdes
Pequeno Nazareno
HEIS

IP CENACULO

JOCUM CIDADE

COTEX MALHAS

JANGADEIRO TEXTIL
MARUJINHO

Missdo Vida em Foco
Base Local

Pensando bem
Mercadinho o n6 cego
P3do e palavra

Seed Surf

Precioso

Liga do bem

Educandario Tia Betinha
FORCA FALCAO DE ATLETISMO
CSE

Corpo de Bombeiros
Secretaria Protecao Social
Salvador Arena

GAMAC

Shopping Benfica

Unifor
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Agradecemos a todos que direto ou
indiretamente contribuiram de alguma forma
para o sucesso desse trabalho. Esperamos
fortalecer ainda mais essas parcerias e que

juntos possamos transformar o mundo,
amando uma vida de cada vez. Afinal Deus
Nnos amou primeiro.

DEUS NOS ABENCOE

wehetn,  CONTATOS

5N p A
P %
N ® Telefone: 85 9 9603-5607

Email: instituto@immetamorfose.org
\& Facebook: @immetamorfose

- p Insta: @immetamorfose
?p o Site: www.immetamorfose.org
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